附件1：       公路水运工程试验检测机构换证复核评分表

机构名称：                                                           证书编号：

	类别
	考核项目
	规定分值
	评分标准
	评分
	备注

	管理
情况

34分
	持证人员变更
	6分
	有效期内持证人员变更比例在40%以内，不扣分；否则，变更每增加10%扣1分。
	
	

	
	机构重要变更
	5分
	试验检测机构的重要变更（指机构行政负责人、技术、质量负责人、地址等的变更）未在规定期限内办理变更手续，扣5分。
	
	

	
	环境状况
	4分
	1.试验室布局合理；2.仪器设备摆放合理整齐；3.环境整洁干净；4.环境条件满足检测要求。一处不达标扣0.5分。
	
	

	
	管理体系运行
	5分
	1.质量管理体系运行记录完整，能有效运转；2.人员了解运行管理要求并按要求落实。每项不满足扣2分～3分。
	
	

	
	试验记录、报告
	4分
	1.档案分类清晰、管理规范、查询方便；2.相关标准规范收集齐全，现行有效并受控；3.记录、报告格式规范一致；4.相关信息完整；5.更改规范，签字齐全；6. 报告签字人具备资格；7.结论表述正确；8.依据标准正确。

每项不满足扣0.5分；发现伪造报告，取消复核资格。
	
	

	
	仪器设备管理
	6分
	1.有专人管理仪器设备，固定存放地点；2.使用记录齐全完整；3.仪器设备档案齐全完整；分类清晰、管理规范、查询方便；4.各种标识齐全、规范；5.设备按规定维护、保养；6.仪器设备按规定检定、校准。

第6项每1台仪器未检定、校准扣1分，其他每一项未达到扣1分。
	
	

	
	样品管理
	4分
	1.标识清晰，信息齐全；2.保管规范；3.流转有序；4.盲样管理规范。  每项不满足要求扣1分。
	
	

	水平
测试

38分
	实际操作
	38分
	使用“现场评分细化表”
	
	

	人员
培训

8分
	查阅档案
	8分
	1.及时参加新标准、新规范的宣贯培训；2.及时参加行业新办法的宣贯培训；3.积极参加行业管理部门或专业机构组织的业务知识培训；4.积极组织机构内部专业知识培训。     

每项不满足要求扣2分。
	
	

	能力验证或比对

10分
	查阅档案
	10分
	1.参加部、省级交通主管部门（质监机构）组织的能力验证，结果为满意或基本满意；2.机构内部定期组织或参加试验室间的比对试验活动及开展活动的有效性。

能力验证结果为不满意或不合格的，部级一次扣5分，省级一次扣3分；未组织或参加过试验室间的比对试验扣3分，参加过但有效性较差的扣2分。
	
	

	奖罚
情况

10分
	查阅档案
	10分
	在部、省级主管部门（质监机构）组织的督查中受到通报批评或停业整顿的，部级的每次扣5分，省级的每次扣3分。
	
	

	合计
	100分
	100分
	
	


专家签名：                                                               日期：          年    月    日
注：  1．在核查中若发现检测机构未能满足基本条件要求，即视为不合格，不再填写此表。

2．评分时，对任一考核项目的扣分不超过该项目规定分值。 

3．复核评分≥85分，合格予以通过，需整改的方面，应报送书面整改；评分<85分，不合格。

附件2     公路水运工程试验检测机构水平测试现场评分细化表

	类别
	评  分  标  准
	规定分值
	评分

	水平

测试

38分
	※1.操作人员持证上岗，上岗不持证1人扣1分；
	3分
	

	
	2.环境条件应符合试验规程要求；
	1分
	

	
	3.在试验前后分别对所用的仪器设备进行了状态检查测试；
	2分
	

	
	4.能够按照标准、规范和规程所规定的方法和步骤完整、规范、熟练操作；
	6分
	

	
	5.能够熟练地使用仪器设备；
	2分
	

	
	6.所记录的原始记录应是对试验过程的实时记录，记录时有复颂、核对、检查；
	3分
	

	
	7.能够熟练正确地进行计算；
	2分
	

	
	8.试验报告应按照规定准确、清晰、客观的表述，信息齐全；
	6分
	

	
	9.试验的结论正确；
	3分
	

	
	10. 检测人员签字齐全、有效；
	2分
	

	
	11.熟练掌握所承担检测领域的相关的技术要求和方法（根据现场对检测人员的提问评分）
	8分
	

	评分
	
	核查专家
	


                                   日期：          年    月
